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Wyzwania
merytoryczne

« Transformacja energetyczna
« Adaptacja do zmian klimatu

«  Aktywizacja spoteczna pracownikéw GK BOS

fundacjabos.pl




Obszar dziatania

Koncentracja na dziatalnosci w szkotach
skierowanej do dzieci i mtodziezy. Dlaczego?

 Fundacja od 16 lat obecna jest co roku
w 600 polskich szkotach.

« Szkoty sg waznym podmiotem JST
| jednym z centrow zycia lokalnego.

« Szkoty oddziatujg na otoczenie spoteczne.

» Edukacja o transformacji energetycznej
| adaptacji do zmian klimatu w placodwkach
oswiatowych daje szanse dotarcia rowniez do

innych grup spotecznych na poziomie lokalnym.

fundacjabos.pl




Metoda dziatania

Gtéwnym narzedziem dziatania fundacji sg
dziatania z zakresu edukacji ekologicznej, ktora
stata sie jednym z priorytetow.

Dziatalnosc¢ grantowa jest potgczona
z dziataniami edukacyjnymii stuzy wzmacnianiu
wizerunku Fundacji i posrednio Fundatora.

Fundacja realizuje dziatania wzmacniajgce jg
ekspercki charakter poprzez udziat w
wydarzeniach czy organizacje wydarzen pod
wtasng marka.

Fundacja nie przyznaje dotacji | darowizn poza
trybem konkursowym w ramach wtasnych
projektow.

fundacjabos.pl




Wartosci

Dziatamy transparentnie, szanujgc srodowisko
naturalne, promujgc bioréznorodnosc

| zrownowazony rozwoj, wazne sg dla nas
partnerskie relacje z interesariuszami.

fundacjabos.pl




Misja

Przygotowanie nowych pokolert do bycia lepszymi
gospodarzami naszej planety. Chcemy by kolgjne
pokolenia rozwijaty Polske dbajgc o jej sSrodowisko,
a takze umiaty funkcjonowac w swiecie dotknietym
skutkami zmian klimatycznych i dziatac na rzecz ich
zatrzymania.

fundacjabos.pl




Wizja

Jestesmy postrzegani jako ekspercka organizacja
dziatajgca na rzecz szkot oraz ich otoczenia.
Przedmiotem naszego dziatania jest
upowszechnianie wiedzy o transformacji
energetycznej oraz wspieranie dziatan stuzgcych
adaptacji szkot do zmian klimatu. Poprzez szkoty
oddziatujemy rowniez na samorzady lokalne.
Swojg wiedzg wspieramy zaangazowanie
spoteczne pracownikow GK BOS.

fundacjabos.pl




Celnrl

Stad sie jednym z kluczowych
partnerdw dla szkdét

w zakresie edukacji

o transformacji klimatycznej

| adaptacji do zmian klimatu.

Celnr4

Wdrozy¢ standardy dziatania
fundacji korporacyjnych.

Cel nr 2

Wzmocni¢ wizerunek
ekspercki Fundacji

i widocznos$d¢ rezultatdw
jej dziatan szczegolnie

w spotecznosciach lokalnych.

Celnr>5

Wzmocnic stabilnosc¢
organizacji.

Celnr3

Stworzyc¢ Srodowisko
ambasadorow jej dziatan:
liderédw opinii i realizatorow
projektow.

Celnré6

Wzmacniac zaangazowanie
spoteczne pracownikow

GK BOS i przekazywac

Im wiedze z tematyki
dziatania Fundacji.




Kluczowe rezultaty

W perspektywie 3 lat:
Obecnosc projektéw Fundacji w co najmniej 1200
szkotach/miejscowosciach.

* 900 dziatan komunikacyjnych o Fundacji na poziomie
lokalnym realizowanych przed odbiorcow dziatan.

« Siec¢ co najmniej 60 nauczycieli ambasadorow
| oferta dla nich.

« Obecnosc na co najmniej 3 wydarzeniach eksperckich
rocznie.

 Organizacja wtasnego corocznego wydarzenia
z udziatem ,ambasadorow”.

« Wsparcie 18 wydarzen dla mtodziezy.

* Nowa strona www integrujgca informacje o Fundacji.

« 100 pracownikow GK BOS zaangazowanych w dziatania
Fundacjli.

fundacjabos.pl
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